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	HỌ VÀN TÊN
	PHÒNG BAN
	ĐÁNH GIÁ 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2022

	1. 
	LÊ ĐỨC ANH TUẤN
	HỆ THỐNG
	Thái độ: hiền lành, biết lắng nghe 
Kỷ luật: chưa tốt lắm, đôi khi để việc cá nhân làm ảnh hưởng công việc chung
Giải quyết vấn đề: còn hơi chậm so với mục tiêu đặt ra
Tinh thần hỗ trợ: luôn sẵn sàn hỗ trợ đồng đội khi cần
Kết quả trong công việc: mức độ hoàn thành công việc ở mức trung bình – khá. 


	2. 
	NGUYỄN THÁI HÒA
	HỆ THỐNG
	Thái độ: tốt, giao tiếp tốt 
Kỷ luật: luôn chấp hành quy định đặt ra
Giải quyết vấn đề: linh động, nhanh nhẹn, nhưng đôi khi vẫn chưa kiềm được cảm xúc làm ảnh hưởng công việc (ít)
Tinh thần hỗ trợ: đạt mức khá
Kết quả trong công việc: mức độ hoàn thành công việc ở mức khá, 

	3. 
	VÕ ĐỨC CHANH
	HỆ THỐNG
	Thái độ: hiền lành, lễ phép, dễ gây thiện cảm cho người khác
Kỷ luật: chấp hành nội quy tốt
Giải quyết vấn đề: nhanh nhẹn, phục vụ khách tốt mọi tình huống, linh động trong công việc tốt.
Tinh thần hỗ trợ: sẵn sàn hỗ trợ khi được chỉ đạo 
Kết quả trong công việc: mức độ hoàn thành công việc ở mức khá – tốt 

	4. 
	HỒ THIỆN HƯNG
	HỆ THỐNG
	Thái độ: hiền, biết lắng nghe
Kỷ luật: chấp hành nội quy tốt nhưng tính cá nhân trong công việc vẫn có nên đôi khi ảnh hưởng đển công việc
Giải quyết vấn đề: còn hơi thái quá, cứng nhắc chưa mềm dẻo, mức độ tìm tòi học hỏi nhanh nhẹn. 
Tinh thần hỗ trợ: đạt mức trung bình
Kết quả trong công việc: mức độ hoàn thành công việc mức khá

	5. 
	VÕ LÊ MINH THIỆN
	HỆ THỐNG
	Thái độ: hiền lành, ứng xử tốt với đồng nghiệp
Kỷ luật: chấp hành tốt nội quy, quy định
Tinh thần hỗ trợ: luôn sẵn sàng hỗ trợ đồng đội
Giải quyết vấn đề: nhanh nhẹn, ham học hỏi, dám nhận thử thách bản thân để đạt được mục tiêu, chịu khó trong mọi tình huống
Kết quả công việc: mức độ hoàn thành công việc ở mức khá

	6. 
	NGÔ TẤN ĐẠT
	HỆ THỐNG
	Thái độ: tốt, biết lắng nghe
Kỷ luật: mới vào được hơn 1 tháng nhưng luôn tuân thủ quy định đặt ra
Tinh thần hỗ trợ: tốt, nhanh lẹ
Giải quyết vấn đề: nhanh nhẹn, xử lý mọi tình huống linh động khá tốt, nắm bắt nhanh nhạy, ham học hỏi và luôn sẵn sàn nhận thử thách 
Kết quả trong công việc: đánh giá nằm mức khá nhưng cố tố chất lãnh đạo đội nhóm, tinh thần cầu tiến cao

	7. 
	NGUYỄN DUY THÁI
	HỆ THỐNG
	Thái độ: hiền lành, ứng xử tốt với mọi người, hòa nhã điềm đạm
Kỷ luật: chấp hành tốt quy định đặt ra
Tinh thần hỗ trợ: tốt
Giải quyết vấn đề: ham học hỏi, xử lý công việc nhanh nhẹn, giao tiếp tốt.
Kết quả trong công việc: mức độ hoàn thành ở mức khá, kết nối tốt trong quá trình làm việc, cần có tinh thần cầu tiến hơn nữa

	8. 
	SẰN TRIỆU MINH
	KỸ THUẬT
	Thái độ: hiền lành, luôn hết mình vì công việc
Kỷ luật: luôn chấp hành tốt 
Tinh thần hỗ trợ: luôn hỗ trợ cho mọi người hết mình
Giải quyết vấn đề: nhanh nhẹn, không ngại khó khăn, luôn hết mình vì công việc
Kết quả trong công việc: mức độ hoàn thành công việc ở mức tốt

	9. 
	NGUYỄN QUỐC THÁI
	KỸ THUẬT
	Thái độ: lễ phép, hiền lành
Kỷ luật: tuân thủ tốt nội quy
Tinh thần hỗ trợ: hỗ trợ đồng nghiệp, khách hang tốt
Giải quyết vấn đề: nhanh nhẹn, ham học hỏi, xử lý công việc có tính khoa học.
Kết quả công việc: mức độ hoàn thành công việc ở mức khá – tốt

	10. 
	ĐẶNG ANH TUẤN
	KỸ THUẬT
	Thái độ: hiền lành, có tâm tốt
Kỷ luật: tuân thủ tốt quy định nội quy
Tinh thần hỗ trợ: luôn sẵn sàn hỗ trợ đồng đội khách hang mọi tình huống
Giải quyết vấn đề: nằm mức khá, nhanh nhẹn.
Kết quả công việc: mức độ hoàn thành công việc nằm mức khá.



